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Comune Capofila
GAETA

VERBALE N. 7
14 OTTOBRE 2024
L’anno 2024 il giorno 14 del mese di Ottobre alle ore 11:00 in videoconferenza si riunisce
il Comitato Istituzionale, nelle persone dei Signori:

COMPONENTI ENTE PRESENTI ASSENTI
Comune di Gaeta . o
T Ak Sindaco C. Leccese
a remoto Comune di Formia . 0
Assessore R, Nervino
Da remoto Comune di Minturno . o
Assessore |.Pelle
Da remoto Comune di Itri - O
Commissario Prefettizio
A. Lonigro
Da remoto Comune di 5.5. Cosma e Damiano = O
Assessore |. Viccaro
Da remoto Comune di Castelforte . O
Sindaco A.F. Pompeo
Da remoto . Comune di Spigno Saturnia . O
Assessore N, Simeone
Da remoto Comune di Ponza , 0
Assessore G. Aversano
Da remoto Comune di Ventotene u f
Sindaco C. Caputo

Partecipano:
Il Presidente del Comitato Istituzionale dott. Cristian Leccese, nonché Sindaco del Comune

di Gaeta, Capofila del Distretto Socio Sanitario, l’Ass.re del Distretto Socio Sanitario LT5
dott.ssa Gianna Conte, la Dirigente del Dipartimento Benessere Sociale, dott.ssa Anna
Maria De Filippis e ’Assistente Sociale - Istruttore Amministrativo dott.ssa Maria La Posta
in qualita di Segretario Verbalizzante.

It Presidente del Comitato Istituzionale, dott. Cristian Leccese, constatata la presenza
della maggioranza dei partecipanti, dichiara aperta la seduta

Odg: 1- Avviso pubblico finalizzato all’acquisizione delle manifestazioni di interesse per le
azioni_di incremento della capacita degli ATS di_rispondere alle esigenze dei cittadini,
garantendo adeguati servizi sociali alla persona e alla famiglia,. Triennio 2025-2027. Adesione.
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Il COMITATO ISTITUZIONALE

Visto il Decreto_Capo_Dipartimento _n268 7 agosto 2024 del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali - DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE SOCIALI, DEL TERZO SETTORE E MIGRATORIE
DIREZIONE GENERALE PER LA LOTTA ALLA POVERTA E PER LA PROGRAMMAZIONE SOCIALE, con cui
viene approvato I’Avviso pubblico “Manifestazione d’interesse per le azioni diincremento della
capacita degli ATS di rispondere alle esigenze dei cittadini, garantendo adeguati servizi sociali
alla persona e alla famiglia, in un’ottica di integrazione con i vari livelli di governo e del rispetto
del principio di sussidiarieta - Triennio 2025-2027" e i relativi allegati;

Considerato che nell’attivita connesse alla corretta attuazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali, non risultano assunte le figure indicate da Decreto, si ritiene
opportuno in merito:

- alla figura con Profilo di: 1. Funzionario Amministrativo e 2. Funzionario Contabile -
Economico Finanziario/Funzionario esperto di rendicontazione, chiedere n. 3 unita per
la prima mansione e n. 2 unita per la seconda mansione;

- alle figure con profilo di: Funzionario psicologo, Funzionario Educatore Professionale
Socio pedagogico/Pedagogista, considerato che alla data del 30.06.2024, non risultano
assunte a tempo indeterminato e a tempo determinato e contratto con scadenza oltre
il 31/12/2026, si ritiene opportuno andare a chiedere il fabbisogno potenziale massimo
previsto;

DELIBERA
per le motivazioni in narrativa che si intendono qui integralmente richiamate e trascritte:

di ADERIRE alla Manifestazione diinteresse finalizzata all’assunzione a tempo determinato, per
tre anni, con CCNL relativo al personale del comparto Funzioni locali — Area dei Funzionari e
dell’elevata qualificazione, delle figure professionali indicate nella tabella seguente, con
Putilizzo delle risorse che verranno rese disponibili nel’ambito del PN Inclusione e lotta alla
poverta 2021 — 2027 e con riferimento a quanto indicato in sede di ricognizione operata
attraverso il SIOSS e come di seguito riportato:

N. risorse a tempo pieno che si intendono assumere nel
triennio 2025 — 2027 con Putilizzo delle risorse PN
Figura professionale Inclusione e lotta alla povertd 2021-2027 e dedicate alla
corretta implementazione e attuazione del sistema
integrato dei servizi e degli interventi sociali

1. Funzionario Amministrativo 3

2. Funzionario Contabile — Economice finanziario / 2
Funzionario esperto di rendicontazione

3. Funzionario Psicologo 5
4. Funzionario Educatore Professionale Socio Pedagogico / 7
Pedagogista

¢ di demandare al Sindaco del Comune di Gaeta, quale Comune capofila del Distretto, per
il tramite della Dirigente Dott.ssa Anna Maria De Filippis e dell’Ufficio del Distretto Socio
Sanitario LTs, tutti gli adempimenti successivi e consequenziali al presente atto.




Al termine dell’esposizione, con votazione espressa in forma palese, i rappresentanti del
Comitato Istituzionale ne condividono i contenuti e approvano la Manifestazione di interesse
finalizzata all’assunzione a tempo determinato, per tre anni, con CCNL relativo al personale
del comparto Funzioni locali - Area dei Funzionari e dell’elevata qualificazione, delle figure
professionali indicate nella tabella sopra riportata, approvano all’unanimitd dei voti (9
presenti - g voti favorevoli) e tutti gli atti consequenziali.

Odg: 1 - Coordinamento Pedagogico Territoriale di cui all’ art, 18 della LR n. 7/2020 ed alla
DGR n. 61/2021: Costituzione.
Il COMITATO ISTITUZIONALE

Vista la Deliberazione 9 febbraio 2021, n. 61 Legge regionale 5 agosto 2020, n.7: Disposizioni
relative al sistema integrato di educazione e istruzione per linfanzia. Istituzione del
Coordinatore Pedagogico e dei Coordinamenti Pedagogici Territoriali, demanda al Sindaco del
Comune di Gaeta, quale Comune capofila del Distretto, per il tramite della Dirigente Dott.ssa
Anna Maria De Filippis e dell’Ufficio del Distretto Socio Sanitario LTs, tutti gli adempimenti
successivi e consequenziali per I'istituzione del Coordinamento Pedagogico Territoriale
Distretto LT/s. Contestualmente si sollecitano i comuni di Formia, Castelforte e Ponza ad
adempiere a quanto richiesto con nota n. 3966 del 1/08/2024 e sollecitato con pec del
5/09/2024.

Con votazione espressa in forma palese, i rappresentanti del Comitato Istituzionale
approvano all’'unanimita dei voti (9 presenti - 9 voti favorevoli) e tutti gli atti consequenziali.

Il Segretario Verbalizzante Il Presidente del Comita}8 Istituzionale




